STOWARZYSZENIE POZYTYWKA OLESNO

1. Nazwa, siedziba i adres organizacji:

Stowarzyszenie Pozytywka Olesno
ul. Opolska 45, 46-300 Olesno

2. Przedmiotem podstawowe] dziatalnosci Stowarzyszema w roku 2024 bylo:

a. Inicjowanie 1  prowadzenie programow terapeutycznych,  socjoterapeutycznych,
profilaktycznych, psychoedukacyjnych, m.in. poprzez reahzaqe; tremngow warsztatow,
szkolef, grup wsparcia, psychoterapii 1ndyw1dua1ne3 - grupowej, specjalistycznych
konsultacji, doradztwa zawodowego, psychologicznego, prawnego

b. Zwigkszenie roli rodziny na poziomie indywidualnym, instytucjonalnym i spolecznym
poprzez organizowanie i udzielanie kompleksowej pomocy. ,

c. Organizowanie, prowadzenie oraz wspieranie dziatalnosci poradni psychologiczno-
pedagogicznych, poradni zdrowia psychicznego, osrodkéw  psychoterapeutycznych
i konsultacyjno-informacyjnych, poradni rehabilitacji dzieciecej, doméw dziecka, $wietlic
socjoterapeutycznych, placéwek opiekuriczo-wychowawczych, doméw spokojnej staro$ci,
klubow pracy, telefonéw zaufania, rodzinnych doméw samotnej matki ojca, grup
samopomocowych, osrodkéw - adopcyjnych, doméw kultury, kawiarenek internetowych,
klubow mlodziezowych, placéwek o§wiatowych.

3. -Rejestracja Stowarzyszenia

Jednostka zostalo zarejestrowane w dniu 17.02.2005 w Sadzie Rejonowym w Opolu, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000228849, REGON 160010709.

4. Dane dotyczgce czlonkoéw zarzqdu (imig i nazwisko oraz funkcja)
1. Prezes Zarzadu: Andrzej Wojcik
2. Wiceprezes Zarzadu: Martyna Janik
3. Czlonek Zarzadu:  Monika Miozga-Wojcik

5. Dane dotyczgce czlonkow komisji rewizyjnej

1. Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j: Marta Wolna
2. Czionek Komisji Rewizyjnej: Karolina Idczak
3. Czlonek Komisji Rewizyjnej: Iwona Janusz

6. Ofkreslenie celow statutowych organizacji:

Celami Stowarzyszenia sa:

1.

>
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10.
11.
12.
13.

Ochrona i promocja zdrowia.

Udzielanie pomocy spotecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin.

Przeciwdziatanie patologiom spolecznym.

Dziatalno$¢ charytatywna.

Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych.

Dzialalno$¢ na rzecz 0séb niepelnosprawnych.

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
zZ pracy,

Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dzialalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet
i mezezyzn. :

Dziatalno$¢ wspomagajaca rOZWOJ gospodarczy, w tym rozw0j przedsigbiorczosci.

Dziatalnos¢ wspomagajqca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

Nauka, edukaCJa o$wiata i wychowanie.

Wspieranie rozwoju kultury i sztuki.

Pomoc. oﬁarom katastrof, klesk zyw10’fowych konfhktow zbrOJnych i WOJen w kraju i za gramcq

e .



14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.

28.

Promocja i organizacja wolontariatu.

Wspierani inicjatyw kulturalnych, spofecznie uzytecznych shizacych rozwojowi demokracp
i integracji europejskich.

Integracja spoteczna, w tym integracja mle;dzypokolemowa

Aktywizacja, rozwigzywanie probleméw i wspieranie rozwoju oséb starszych

Pomoc charytatywna dla potrzebujgcych mieszkaficéw gminy i spoza gminy.

Integracja spoleczna i przeciwdziatanie bezradno$ci, marginalizacji i Wykluczemu spotecznemu.
Budowanie spoleczefistwa obywatelskiego w srodowisku lokalnym.

Poprawa stanu zdrowia dzieci, mtodziezy i mieszkaficow.

Przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecznej wérod dzieci i m%odzxezy

Rozwéj réznych dyscyplin sportu oraz stalego podnoszenia jego poziomu. -

Wychowywanie na wiasciwych wzorcach dzieci, mlodziezy, a takze swoich cztonkow.

Rozwdj zycia kulturalnego i gospodarczego lokalnej spotecznosci. :

Poprawa lokalnej edukacji, w tym edukacji dorostych.

Rozwdj 1 poprawa miedzynarodowej integracji i wspdlpracy lokalnych spotecznosci,
w szczegdlnosci dzieci i mlodziezy.

Poprawa wyposazenia placéwek o$wiatowych dzieci i mlodziezy i dorostych w sprzgt sportowy,
rekreacyjny i edukacyjny.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Inicjowanie i prowadzenie programéw terapeutycznych, — socjoterapeutycznych,
profilaktycznych, psychoedukacyjnych, m.in. poprzez realizowanie treningdw, warsztatow,
szkolef, grup wsparcia, psychoterapii indywidualnej i grupowej, specjalistycznych
konsultacji, doradztwa zawodowego, psychologicznego, prawnego.

2) Zwickszenie roli rodziny na poziomie indywidualnym, instytucjonalnym i spotecznym
poprzez organizowanie i udzielanie kompleksowej pomocy.

3) Organizowanie, prowadzenie oraz wspieranie dziatalnosci poradni psychologiczno-
pedagogicznych, poradni zdrowia psychicznego, osrodkéw psychoterapeutycznych
i konsultacyjno-informacyjnych, poradni rehabilitacji dziecigcej, doméw dziecka, sSwietlic
socjoterapeutycznych, placéwek opiekunczo-wychowawczych, doméw spokojnej starosci,
klubéw pracy, telefonéw zaufania, rodzinnych doméw samotnej matki ojca, grup
samopomocowych, osrodkéw adopcyjnych, doméw kultury, kawiarenek internetowych,
klubéw mtodziezowych, placéwek oswiatowych.

4) Organizowanie kampanii spotecznych w celu zwigkszenia $wiadomosci w zakresie wybranych
zagadnien psychologicznych.

5) Profilaktyke i terapi¢ 0séb uzaleznionych oraz grup spolecznych zagrozonych uzaleznieniem.

6) Szkolenie grup zawodowych majace na celu wzrost ich $wiadomosci i skutecznosci.

7) Organizowanie i wspomaganie imprez sportowych, kulturalnych, koncertéw, wystaw, akcji
promocyjnych, festynéw, przegladéw tworczosci, konkurséw, imprez okolicznosciowych
i masowych w skraju i zagranica, z ktérych dochdd zasili $rodki Stowarzyszenia przeznaczone
na realizacje jej celéw statutowych. Organizowanie roznego rodzaju programow
terapeutycznych dla oséb chorych oraz grup wsparcia, grup psychoedukacyjnych dla ich
rodzin.

8) Organizowanie i finansowanie konferencji, forum, szkolef, gietd tematycznych, sympozjéw i
seminariow, targéw, imprez  promocyjno-reklamowych, konkursow i  spotkaf
srodowiskowych, dyskusji, audycji, odczytow, umozliwiajacych zapoznanie si¢ uczestnikow
z najnowszymi osiggnigciami dotyczacymi celow Stowarzyszenia w kraju i za granicg.

9) Inicjowanie i prowadzenie programéw wspierajacych dzialania szkolne oraz rozwoj dzieci,
mitodziezy i dorostych.

10) Organizowanie i inicjowanie zaje¢ i grup integracyjnych oraz adaptacyjnych dla
obcokrajowcédw przyjezdzajacych do Polski oraz dla Polakéw wyjezdzajacych za granice.

11) Opracowywanie, pilotowanie, wdrazanie, rozpowszechnianie, monitorowanie i ewaluowanie
nowatorskich programéw, badan, modelowych rozwigzan, materialéw edukacyjnych oraz
nowoczesnych strategii w zakresie edukacji, pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej,
pedagogicznej i socjalne;j.

N



12) Czlonkostwo w orgamzac;ach zrzeszajacych stowarzyszenia i fundacje. polskle i zagramczne 0
celach statutowych zblizonych lub tozsamych z celami Stowarzyszenia. - : :

13) Wspolpraca z pokrewnymi orgamzaqaml pozarzadowymi w . kraju i za granlcq oraz
podejmowanie wspdlnych programéw i prolektow :

14) Wspotpraca z administracjg publiczng i samorzqdem lokalnym medlamx oraz placowkaml
uzytecznosci publicznej. - ,

15) Podejmowanie innych dZIa%an zm1erzaja[cych do osmgchm celow Stowarzyszenla

16) Wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjnych kulturalnych sportowych 1 rekreacyjnych. -

17) Orgamzowame wlasnych zawodéw i - lmprez edukacyjnych, kulturalnych sportowych
i rekreacyjnych.

18) Upowszechnianie ' i propagowame TOZWOju kultury ﬁzycznej, sportu turystykl i rekreacp
poprzez aktywne uczestniczenie w realizacji programéw srodowxskowych gminnych;
wojewddzkich i krajowych: .

19) Wspoldzialanie w zakresie rozwoju roznych dyscyphn sportu oraz. form aktywnego
wypoczynku z W}ascwvyml instytucjami i organizacjami. :

20) Organizowanie i wspieranie kurséw edukacyjnych, szkolef, 1mprez obozow sportowych
~turystycznych, rehablhtacyjnych i kulturalnych oraz innych dziatan dla dzieci, m}odzwzy i
0s6b dorostych.

21) Organizowanie wspierania letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i m%odmezy

22) Szeroko rozumiang dziatalno$¢ kulturalna, w tym dzialania na rzecz zachowania i irozwoju
lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow i dobr kultury. - :

23) Zakupy rzeczowe i wyposazema placéwek owiatowych w odpow1edm sprzet.

.- 24) Organizowanie wsparcia i wspieranie rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy 1 oplekl dla os6b
starszych 1 niepelnosprawnych. : ~

25) Organizowanie i wsplerame dzialan na rzecz rozwo;u mfrastruktury

26) Wspieranie rozwoju gospodarczego samorzadéw lokalnych.

27) Ochrone przyrody i krajobrazu. S s

28) Wsplerame ‘aktywnego uczestmctwa spofecznosci Iokalnej w. . Unii - Europejskiej

- 1 przeciwdziatanie negatywnym skutkom mtegracp europejskiej i g]obahzacy

29) Promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu tych pojeé.

-30) Prowadzeniu badan i dziatafi z zakresu ochrony dzieci i mlodziezy przed zjawiskami patologii
spoleczne;j. ~

3 Prowadzeniu dziatalnogci wydawmczej

32) Podejmowaniem w ramach obowigzujacych przeplsow wszelklch przedsw;wzm;c zwwgzanych zZ
rozwojem Olesna i gminy Olesno.

Stowarzyszeme nie prowad21 dzm%alnosc:l gospodarczeJ

7. Realizacja celo'w statutowych
W roku 2024 Stowarzyszenie realizowalo swoje cele poprzez:

a) ‘Uczestniczenie w projektach i konkursach majacych na celu pozyskanie srodkow na realizacje
zadan statutowych.

b)  Wspieranie dziatalnosci poradm psychologlczno pedagoglcznych poradm zdrow1a
psychicznego, o$rodkéw psychoterapeutycznych i konsultacyjno mformacyjnych poradni

- rehabilitacji dziecigcej.

¢) Udziat w konferencjach i szkolemach orgamzowanych przez Urzad Marsza%kowskl

Wojewodztwa Opolskiego. Szkolenia te miaty na celu poprawi¢ wspélprace pomiedzy
- urzednikami a przedstawicielami organizacji pozarzgdowych.. Dodatkowo przeprowadzane

byly roznego rodzaju warsztaty. , :

Stowarzyszeme prowadzﬂo n1eodp{atne dziatania zwigzane z rehablhtaqq psychologlcznq i ﬁzycznq
dzieci i rodzicow dzieci bedgcych w trudnej sytuacji finansowej. Udzielato informacji , gdzie mozna
uzyska¢ dalsze leczenie, jak mozna uzyskaé orzeczenie o niepetnosprawnosci dla dziecka. Tworzyto
sieci wsparcia dla rodzicow dzieci przewlekle chorych. Jednoczeénie prowadzito poradnictwo -

w zakresie wspierania rozwoju dzieci.
ﬁ){/ﬁ/a/b M



8. Posiedzenia Zarzgdu
W roku 2024 Zarzad odbyl 12 spotkan na ktérych obradowano na tematy biezace zwigzane
z dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia za swoja dziatalno$¢ statutowa w roku 2024 nie pobierali
wynagrodzenia.

9. Cronkowie Stowarzyszenia
W chwili obecnej Stowarzyszenie tworzy 7 cztonkow.
W roku 2024 w Stowarzyszeniu nie byly zatrudnione zadne osoby.

10. Wskazanie okresu trwania dzialalnosci organizacji, jeieli jest on ograniczony w statucie.
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest oznaczony.

11. Sprawozdanie finansowe
Roczne sprawozdanie finansowe zostato opracowane za okres od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.
Srodki pienigzne na rachunku bankowym na dzien 31.12.2024 wyniosty 11 636,17 zk. Na taka sama
kwote skiada sie suma bilansowa.
Stowarzyszenie na dzien 31.12.2024 nie posiada zadnych aktywow w bilansie poza srodkami
pienigznymi. Stowarzyszenie na dzien 31.12.2024 posiadato zobowigzania w kwocie 2 058,12 z1 i
rozliczenie miedzyokresowe na kwote 81,05 zi. Fundusze wlasne na dzien 31.12.2024 wyniosly
9 497,00 z1.

W roku 2024 Stowarzyszenie dla realizacji zadan statutowych uzyskato nastgpujace przychody:
a. Przychody zwigzane z realizacjg zadania publicznego — 149 918,95 zt
b. Przychody z darowizn -0,00 zt
c. Wplywy z 1% podatku, ktére wyniosty 4 181,50 zi,
Y.aczne przychody wyniosty 154 100,45 zt.

W roku 2024 Stowarzyszenie poniosto nastepujace koszty:
a. Koszty zwiazane z realizacjg zadania publicznego — 149 918,95 zt
b. Koszty realizacji zadaf statutowych: 2 212,00 zi,
c. Koszt ogdlnego Zarzadu — 913,62 zt.
1 gczne koszty wyniosty 153 044,57 z1.

W roku 2024 w Stowarzyszeniu nie byly przeprowadzane kontrole.

12. Sprawozdanie merytoryczne
Roczne sprawozdanie merytoryczne zostato opracowane za okres od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

13. Zasada kontynuacji dzialalnosci
Roczne sprawozdanie finansowe i merytoryczne sporzadzono przy zatozeniu kontynuowania

dziatalnosci przez organizacje, co najmniej 12 miesiecy i dluzej. Nie sa znane okolicznosci, ktore
wskazywalyby na istnienie powaznych zagrozen dla kontynuowania przez organizacje dziatalnosci.

Podpisy Zarzadu:
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